Wil jij graag het verschil maken met je.werk of iﬁs dat je

goed kan? Ga je graag van de gebaande paden af? Wil jij van
waarde zijn en impact hebben met jouw idealen? Dan ben je
waarschijnlijk een pionier op je vakgebied en is dit.een boek
voor jou!

Carla de Ruiter (1970) schreef deze must-read voor veranderaars.
Een dikke pil (maar liefst 374 pagina’s), vdl boeiende interviews
met bekende en minder bekende pioniers die met hun werk en
leven laten zien: er bestaat niet zoiets als een ‘druppel op een
gloeiende plaat’. Wie de wereld mooier en beter wil maken denkt in
termen van dat ‘ene inktdruppeltje dat die hele kan met water van
kleur kan doen veranderen’.

“De wereld van vandaag heeft échte leidlers
wal;e/z,nodog,wennmw‘ugdan/zmomm
betekenis te zijn voor de maatschappy.”

Vrijdenkers en vastbijters
“Zo is dat”, zegt de schrijfster. “De wereld van vandaag heeft échte leiders nodig
die pionier durven zijn, die handelen alsof wat ze doen wel degelijk verschil
maakt. Vrijdenkers, slimme proactieve doeners én vastbijters die niet
terugdeihzerlom van betekenis te zijn voor de maatschappij. Met dit boek wil ik
belangrijke,inzichten met je delen, zodat je anderen kunt inspireren en zo kunt

pionieren.
[ ]

'Ontwikkel je verder a,ls.pionierend leider!

Gefascineerd

Carla, zelf pionier van het eerste uur, is al jarenlang gefascineerd door
voorlopers en vernieuwers. Wat drijft ze? Hoe gaan ze om met weerstand en
tegenwerking? “Door de interviews (ik interviewde ook Annemarie) en mijn
eigen ervaringen, ontdekte ik een rode draad in hoe pioniers in elkaar zitten en
hoe ze zorgen voor verandering en transformatie van bestaande structuren en
systemen. Wat alle pioniers gemeen hebben is dat ze leven en handelen vanuit
een sterk ethisch kompas, graag willen bijdragen. Het zijn vooral ook mensen
die zelf leven wat ze prediken.”

Voor wie?

Op de vraag voor wie dit boek bedoeld is kan de schrijfster kort zijn:
“Pionierend Leiderschap is bij uitstek geschikt voor leiders, ondernemers,
pioniers, sociologen, antropologen, kunstenaars, beleidsmakers, adviseurs,
coaches en organisaties met idealen voor een betere wereld en iedereen die
zich wil inzetten voor positieve verandering. Het is een leiderschapsfilosofie
voor iedereen die nieuwe wegen durft te bewandelen en grote of kleine idealen
wil realiseren. Daarmee groeit de innerlijke en uiterlijke rijkdom, het gevoel om
van waarde te zijn en ontstaat er meer verbinding met anderen, de omgeving
en het leven zelf”
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Een beurijdend
perspectief
Loor een wereld
in transitie
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Carlade Ruiter is pionier, visionair,
leiderschapsontwikkelaar en trainer.
Zijwerkte ruim 25 jaar als leidinggevende
in uiteenlopende organisaties.
Zeis tevens directeur van Serva
Leadership Solutions, dé opleide
Dienend-Leiderschap waarbij het haar
missie is om van managers leiders te maken

Lees meer op: * :‘

www.pionierendleiderschap.nl ®
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